Mikkeli Ote péytakirjasta 4/2026 1(6)
Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunta 28.04.2026

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunta, § 18,17.03.2026
Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunta, § 23, 28.04.2026

§23
Mikkelin seudun seutulisa

MIliDno-2026-594

Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunta, 17.03.2026, § 18

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Ollikainen, tydllisyysjohtaja, jukka.ollikainen@mikkeli.fi

Mikro- ja yksinyrittajat ry:n tammikuussa 2026 toteuttaman mikrobarometrin (n=963)
mukaan 5 % yksinyrittdjista aikoo palkata tydntekijan seuraavan 12 kuukauden aikana.
Lisaksi 9 % harkitsee palkkaamista vuoden sisalla ja 9 % on harkinnut palkkaamista
pidemmalla aikavalilla. Voidaan siis arvioida, etta melkein joka neljas yksinyrittaja on
ainakin jossain vaiheessa harkinnut ensimmaisen tyontekijan palkkaamista. Vainu.io:n
tietojen mukaan Mikkelin seudulla on 3427 toiminimella olevaa yksinyrittajaa.

Keskeiset esteet ensimmaisen tyontekijan palkkaamiseen liittyvat mm. taloudelliseen
riskiin ja kustannuksiin, kysynnan epavarmuuteen ja tydnantajavelvoitteisiin liittyvaan
byrokratiaan. Mikrobarometri kuitenkin viittaa hyvin vahvasti siihen, etta
yksinyrittajissa on merkittava piileva tyollistamispotentiaali, joka liittyy ensimmaisen
tyontekijan palkkaamiseen. Palkkaamisen riskien ja hallinnollisen taakan
vahentaminen voisi siis synnyttad kymmenia tuhansia uusia tyépaikkoja Suomeen
ilman, etta yrityskantaa tarvitsee kasvattaa tai mitaan erityisen radikaalia tehd3,
muuten kuin tukea ndita pienia yrittajia oikein. Tyopaikat syntyvat tasaisesti eri aloille,
ja hyvin erilaisiin tydnkuviin. Kun viela lisataan tuohon yksinyrittajien paalle se joukko
pienia mikroyrityksia (tyypillisesti vaikka kahden hengen yritykset, yrittajapariskunta
tai pienet start-upit), jotka myds harkitsevat ensimmaista tydntekijaansa, niin
potentiaalisten maara kasvaa ennestaan. Neuvonnan ja tukipalveluiden osalta heita
voi yhta hyvin ajatella yksinyrittajing, koska palkkaaminen on uutta ja yritykset ovat
pienia ja yrittajavetoisia. Siksi ensimmaisen tydntekijan palkkaamisen kynnysta
madaltavat toimet - neuvonta, taloudellinen ja hallinnollinen tuki ja riskien
pienentaminen - ovat keskeisig, jos halutaan saada yksin- ja mikroyrittajien
tyollistamispotentiaali liikkeelle.

Seutulisa on Mikkelin seudun tyéllisyyspalvelujen myontama taloudellinen tuki
yrittdjille, jotka palkkaavat 1. tydntekijansa yritykseen. Tukea on my6s mahdollista
saada, mikali aiemmmasta yrityksen tyosuhteesta on kulunut yli vuosi. Palkattavan
tulee olla tyotdn tydnhakija (huom. ei rajausta tydttomyyden kestoon). Tuen
tavoitteena on edistaa tyottdmien tydnhakijoiden tyodllistymista avoimille
tydomarkkinoille, kannustaa yrittajaa rekrytointeihin, vahentaa erityisesti tyottémien
ajautumista pitkaaikaistyottomyyteen tassa suhdanteessa seka tukea alueen
elinkeinoelamaa ja tyévoiman kysyntaa.

Tuki myoénnetaan EU:n de minimis -tukena ja se noudattaa Euroopan unionin
saantelya. Tyonantajan toiminnan tulee olla vakiintunutta ja alkaneen vahintaan
vuotta ennen hakemuksen jattamista. Tuki voidaan myontaa 6-12 kuukauden ajalle,
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madraaikaiseen tai toistaiseksi sovittavaan tydsopimukseen. Tukikelpoisina
kustannuksina pidetaan 50 prosenttia tyollistavan yrityksen toteutuneista
palkkakustannuksista sopimusajalta. Palkkakustannuksilla tarkoitetaan tyontekijalle
maksettavaa ennakonpidatyksen alaista palkkaa. Palkkaus maaraytyy alan
tydehtosopimuksen tai muiden hyvaksyttavien tydehtojen mukaisesti, kuitenkin
vahintaan 930€ /kk. Mydnnettava tuki voi olla enintdan 1 500 euroa/kk tai 50
prosenttia palkasta. Tukea ei voi saada tulosperusteiseen palkkaukseen.

Tuen myontamisen edellytyksena on, etta seka yrityksen etta palkattavan henkilon
kotikunta on hakemushetkella Mikkelin seudun tydllisyysalueella (Hirvensalmi, Juva,
Kangasniemi, Mantyharju, Mikkeli, Puumala). Yritysta ja tydsuhdetta koskevien
edellytysten tulee tayttya. Avustusta saa kayttaa vain niihin kustannuksiin, jotka ovat
syntyneet avustushakemuksen jattdmisen jalkeen. Avustusta saa kayttaa ainoastaan
tahan kayttotarkoitukseen.

Tuen puoltamisen edellytyksena on, etta tyollisyyspalvelujen tyéllisyysasiantuntija
puoltaa tuen myontamista. Tyollisyyspalvelut tekee tydllistamista koskevan
sopimuksen tukea kayttavan yrityksen kanssa.

Palkattava tydntekija ei voi irtisanoutua tydsta tai keskeyttaa opintoja aloittaakseen
yrittajalle myodnnettavalla tuella. Palkattava henkild voi olla my6s yrittajan
perheenjasen, mikali ei ole osakkaana tai omistajana yrityksessa (yrittajyysstatus tulee
olla selvitettyna). Tukea ei voi yhdistaa muihin tukiin.

Tuki voidaan mydntaa ehtojen tayttyessa kahden kuukauden ennakkoina.
Ehdotus
Esittelija: Jukka Ollikainen, tydllisyysjohtaja

Mikkelin seudun tydllisyyslautakunta hyvaksyy kayttddnotettavaksi seutulisan esitetyin
edellytyksin. Kustannukset kohdistetaan kp 8313 ja sen kayttoa seurataan
saannollisesti Mikkelin seudun tydllisyyslautakunnan kokouksissa.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunta, 28.04.2026, § 23

Valmistelija / lisatiedot:

Jukka Ollikainen, tydllisyysjohtaja, jukka.ollikainen@mikkeli.fi

Edellisessa kokouksessa paatettiin seutulisan osalta, etta "tuki voidaan mydntaa
ehtojen tayttyessa kahden kuukauden ennakkoina". Mikkelin kaupungin
taloushallinnon kanssa kaydyssa keskustelussa ennakon maksaminen on kuitenkin
todettu haasteelliseksi. Lisaksi takaisinperintariski on ilmeinen ja siihen liittyva
prosessi raskas.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Ollikainen, tyollisyysjohtaja
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Mikkelin seudun tydllsiyyslautakunta korjaa tekemaansa paatdsta niilta osin, etta
tukea ei voida maksaa ennakkoon ja etta tuki maksetaan ainoastaan toteutuneita
kustannuksia vastaan.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Mikkelin seudun kunnat
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Asianmukaisesti allekirjoitetusta ja tarkastetusta seka 15.5.2026 kaupungin yleisessa
tietoverkossa julkaistusta poytakirjasta jaljennetyn otteen oikeaksi todistaa.
Mikkelissa

18.05.2026

Pekka Patama
palvelupaallikkd

Tiedoksianto asianosaiselle

Lahetetty tiedoksi sahkopostilla 18.5.2026.
Tiedoksi: Mikkelin seudun kunnat
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Oikaisuvaatimus
§23

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mikkelin kaupungin kirjaamoon viimeistaan
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds postitse tai sahkdisesti. Postiin
oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena padivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen ja kuntalain (410/2015) 137 8:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunta.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Sahkopostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen, ja se on tekijan
allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua,
e se, millaista oikaisua vaaditaan,
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mikkelin kaupungin
kirjaamosta.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Puhelinnumero: 044 794 2033 / 015 1941 (vaihde)
Sahkopostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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